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BRIDA
Fabrice

COORDONNEES

Tél: 06 1358 04 20
fabricel.brida@gmail.com
6 Rue de la longue face

02 150 LAPPION

COMPETENCES

Gestion de projets indus.
Pack Office

Anglais A2

Expertise en tolerie

Lean Management
Aisance relationnelle
Top Solid

Capacité a communiquer
Pompier volontaire

SAVOIR ETRE

Rigueur

Espritd'initiative

Sens des responsabilités
Esprit d'équipe
Résilience

Orientation client
Capacité d'adaptation

PERMIS

Moto / Voiture

LOISIRS

VTT/MOTO

POSTES RECHERCHES

Responsable de production / Chef de projet industriel

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES
Depuis 2019 (Maintenance, Mécanique générale et Chaudronnerie 140 salariés)
Chef de projet industriel dans l'Aisne

Analyse technique, évaluation et optimisation des études techniques selon
les normes réglementaires et sécuritaires.

Elaboration de budgets de chantier avec une approche orientée rentabilité.
Détermination et optimisation des processus de fabrication, formalisation
des procédures et utilisation d'équipement industriels.

Création et gestion de dossiers techniques, suivi des procéssus de
fabrication et utilisation d'outils de suivi ( tableau de bord, analyses ).
Assistance technique aux services qualité, maintenance, méthode et
commerciale.

Gestion et optimisation du planning commercial, et collaboration pour
aligner les ressources techniques et humaines.

Communication et gestion d'équipes industrielles.

Maitrise des logiciels ( ERP Silob et EBP ).

2018 - 2019 Groupe Larbaletier (Fabricant de meubles effectif de 140 salariés)
Responsable de projet et développement

Planifier et organiser les activités de production.

Gestion d'une équipe de production qualifiée.

Communication et collaboration avec les fournisseurs et clients.

Mise en ceuvre d'initiative d'amélioration de la productivité, qualité et sécurité.
Suivi des budgets de production et optimisation des codts.

Coordination des flux de matiéres et produits pour une production continue.

2000 - 2018 SDBF Distribution (Effectif : 15 salariés)
Directeur d'exploitation du site

Sociéte spécialisée dans la : chaudronnerie, poingonnage, roulage,
découpe laser, cintrage et traitement de surface.

1993-2000 FORMER (Equipementier automobile avec un effectif de 120 salariés)
Responsable de fabrication

Mise en place et suivis des proces de fabrication.

Mise en place des indicateurs de production ( Lean Management ).
Formateur en systeme de vision pour le contr6le qualité.
Management de 60 personnes .

Mise en place avec le suivi de la maintenance préventive.
Coordinateur sécurité

Outils outilisés : MAO, GMAO et CAO.

FORMATIONS

Etudes au CNAM, Licence mathématiques appliquées a Bourges.
BTS Maintenance industrielle Lycée Blaise Pascal a Chateauroux.
Brevet de technicien en conception mécénique AFPA a Beaumont.
CAP - BEP Mécanicien Fraiseur Lycée Pierre Emile Martin a Bourges.



