
CURRICULUM VITAE 
 
Mr Zakaria MZARA                                                                                    
 
Né le : 29 Août 1978 à Casablanca 
Tel : 06 61 42 10 24 
zmzara@gmail.com 
 
Responsable Grands comptes avec une expertise en Gestion, Audit, Finance. 
Forte experience en Sécurité & Géstion des tiers de la Distribution. 
 
COMPETENCES PARTICULIERES: SAP: FI, CO, PS, MM. 
 
EXPERIENCES : 
 
Du : 02/18 a aujourd’hui : Co-gérant a  à UPE « Univers Protection & Equipement»: 
Conseil et assistance en SST et vente de Materiel EPI & Outillage 
Evaluer les risques, proposer des solutions adéquates  
 
Du : 11/15 àu 09/17: Responsable Grands comptes à HTS  High-Tech Safety : 
L’importation, la fabrication et l'usinage de tous articles ou fournitures d'équipement de Protection 
  Prospection et Développement du portefeuille clients et Contribution à la définition de la stratégie commerciale. 
  Reporting hebdomadaire à la Direction des : (Ventes, CA, Marges, Etat d’avancement des prospects, Encaissement. 
  Présentation, formation, conseil et accompagnement du client. 
  Suivi de la commande de la clientèle (opérations de fidélisation, enquêtes de satisfaction, relances, ...). 
  Déploiement de la politique de la société en matière de gestion du risque clients et du circuit des ventes 
  Détermination des besoins en produits finis des dépôts et suivi de leurs approvisionnements, étude des besoins des     

prospects et des clients, négociation et gestion des commandes 
  Participation à la veille concurrentielle et à l’étude de l’évolution du marché 
 Mis en place d’ERP :ODOO. 

 
Du : 01/13 au :10/2015 : Responsable logistique & Gestion du stock à 2PE-Africa: 
Installation, l'importation, l'exportation de matériel et équipement individuel de protection 
 Optimiser l'utilisation du SI pour suivre les commandes et sécuriser les approvisionnements et les livraisons. 
 Examiner le suivi et le renseignement des registres de contrôle (quantité, prix, date, livraison…) 
 Traiter et suivre les bons de commandes des clients sur le SI, et s'assurer de leur livraison 
 Valider les Bons de retour clients avec les dérogations octroyées et approbation. 
 Planifier, organiser les opérations logistiques (réception, stockage, préparation de commandes, approvisionnement, 

   Expédition de marchandises, produits, selon les impératifs (délais, qualité, coûts, sécurité) 
  Organiser la répartition des emplacements de stockage et suivre leur gestion. 
  Réaliser l’état de rapprochement entre les stocks théoriques et stocks physiques à partir des inventaires tournants 
  Contrôler la gestion de stocks (référencement, rotation, codification, emplacement, correction des anomalies) 
 Garantir un service conforme aux attentes 
 Accompagner la Direction dans l’élaboration des Forecast. 
 Accomplir les fonctions et tâches assignées par la DG de façon à participer dans le développement du poste occupé. 

 
Du : 10/2011 au 03/2012 : Responsable Contrôle de gestion et SI à 3S Morocco : 
 Mission : Mis en place d’un système d’information « Sage » et élaboration d’un manuel de procédures en vue de la 

Certification. 
 
Du : 03/2011 au /09/2011 : Responsable sales opération à LODIMAR Groupe INDUSALIM : 
L’import et la transformation et distribution des produits agro - alimentaires de grande consommation  
  Assurer de la mise en place de tous les process de vente et produire les analyses susceptibles de développer le business. 
  Analyse du business et des différents canaux de distribution : Grossistes, Détaillants, GMS, canaux spécialisés. 
  Gérer la mise en place de tous les projets relatifs à la distribution. 
  Validation des états de performance du mois, Calcul du salaire variable. 
  Construire la base de données des clients et veiller à son actualisation 
  Définition des process d'interaction avec l'administration des ventes, la logistique et le marketing. 

  Définition des lignes de crédit par vendeur par Canal, et Audit des entrepôts/dépositaires 



 

Du 04/2010 au 06/2011 Responsable des ventes  Synapsis KS Morocco:  

Géolocalisation des Véhicules & Gestion de flotte  
 ADV:Traitement des commandes (réception commandes, facturation, recouvrement).  
 Gestion d’approvisionnement : suivi de l’expédition, application des procédures de dédouanement, demande d’autorisation.  
 Gestion de la livraison et de l’installation et la programmation des balises selon le besoin du client.  

 

Du 05/20009 au 03/2010 Co-gérant a Negopack:  

Import, Négoce et Transformation de MP plastique 
 
Du : 09/2007 au 04/2009 : Contrôleur de gestion à 3S Morocco, Safety and Security Systems Morocco: 
Importation et fabrication des articles de Protection individuelle  
  Élaborer et analyser les indicateurs de gestion et des tableaux de bord 
  Assurer l’exploitation du SI en veillant sur la cohérence de la nomenclature, la gestion du profil, la mise à niveau du 

système : Prix de revient, Prix de vente, Stock, Réservation, droit d’accès. 
  Assurer le traitement de la facturation client et vérifier la justesse des prix 
  Reporting réguliers sur la situation du client Analyse de la situation du client CA, Marge Paiement. 
  Gestion de Stock : suivi et contrôle permanent du stock physique, Valorisation et calcul. 
  Gestion des immobilisations suivi et contrôle des actifs de la société  
  Rédaction suivi et actualisation des procédures. 
  Tenue de l'inventaire : Réalisation d’inventaire, déceler les anomalies et mettre en œuvre les actions correctives  
  Suivi des marges et mise en œuvre des outils de pilotage (Tableaux de bord, états de reporting) 
  Proposer toute amélioration de gestion, notamment pour la réduction des coûts et l’optimisation De l’organisation 
  Gérer les stocks minimums de sécurité, anticiper les besoins d’approvisionnement et de nouveaux produits. 
  La remontée régulière d’information a la direction. 

 
Du : 04/2007 au: 08/2007 : Assistant Service Contrôle de gestion à Jacob Delafon Tanger : 
Fabrication et vente de céramiques et sanitaires 
 Elaboration et calcul de Forecast et des investissements. 
  Calcul et validation des stocks. 
  Analyse des comptes SAP. 
  Closing Mensuel, analyse et suivi des reporting : Chiffre d’affaires, Stock, marge coûts de production. 
  Mise en œuvre des outils de pilotage (Tableaux de bord, états de reporting et comptabilité analytique). 

 
Du 09/2005 au : 04/2007 : Fixed Assets Control, Service Internal control Service a : 
STMicroelectronics Bouskoura Back-end : 
 Audit Interne Asset, Stock et WIP : Assurer la validité et contrôler les inventaires, les en- cours de fabrication et coordonner 

avec les auditeurs internes et externes : PWC, Cabinet Saiidi. 
 Test d’application et d’audit du niveau de conformité aux procédures 
  Contrôle LMC: Audit de la cohérence entre systèmes 
  Calcul du freight par Site, destination et type. 
  Création, Contrôle et coordination et validation des investissements avec corporate en respectant les budgets alloués. 
  Contrôle de la conformité des flux par rapport aux procédures internes : Internal control, SOX : Sarbanes Oxley. 
  Création et maintenance du plan de centre (centres de coût). 
  Calcul et Maintenance des SKF : clés de répartition des coûts communs intra sites. 

Du : 03/2002 au : 08/2005 : Technicien Finance & Control, Service Contrôle de gestion 
STMicroelectronics Bouskoura SPG : 
  Analyse des comptes : (Analyser les coûts par : Rubrique, cost center et éléments, BU, Contrôle des opérations). 
 Analyse des tableaux de bord et recommandations des plans d’actions aux opérationnelles. 
 Travaux du Closing : Contrôle industriel, Productivité, consommation, , Expenses, Others, Heures travaillées et payées. 
 Établissement de la position des stocks (MP, PR, PF, W-off Scrap, RedZone, Slow moving ) 
 Calcul et contrôle des réalisations par rapport aux budgets, analyser les écarts constatés, et répercuter Les anomalies 

constatées aux responsables concernés 
 Fournir aux différentes directions des informations fiables leur permettant d’améliorer le suivi de leurs activités 
 Sensibiliser et conseiller les opérationnels dans le suivi et l’analyse de leurs coûts. 
 Aide aux travaux de certification OSHAS18001 

 
FORMATION: 
 1998-2001 : Technicien en Gestion Finance Comptabilité à l’Institut Marocain de Technologie 

COMPETENCES COMPLEMENTAIRES : 
 ERP SAP: FI, Co, MM, PS; SAGE; Pack office; GESTOR PEOPLE SOFT, ERP ODDO 
 Formation EPI : Equipe première intervention 

HOBBIES : Bricolge. 


