Amel) [edosiy

CHARGEE RH

Actuellement en fin de cursus Mastére en Ressources
Humaine, je suis a la recherche d'une nouvelle opportunité
professionnelle.

Ayant un fort sens du relationnel, un fort esprit d’équipe et
une capacité d'adaptation développée, je saurais m'adapter
a votre équipe et contribuer au développement de
I'entreprise.

COMPETENCES

Maitrise de logiciels : Horoquartz (e-Temptation),
OCTIME, Sage, Digiforma, Intranet WordPress
Maitrise du Pack Office - niveau confirmé

Maitrise d'outils de création de support : Canva, Prezi
Maitrise des langues : Anglais et Espagnol - Niveau B1

PARCOURS SCOLAIRE

Label Handimanagement

Mastére Management des Ressources Humaines
ESG, Tours - 37000

Bachelor Gestion Administrative et Ressources
Humaines
INSERTIS Business School, Chateauroux - 36000

DUT Gestion des Entreprises et des Administrations
Option : Ressources Humaines
IUT de I'Indre, Chateauroux - 36000

PROJETS ASSOCIATIFS

Ligue contre le cancer de I'indre, Chateauroux - 36000
» Développement de la visibilité de I'association
» Réalisation de prévention
« Organisation d’'une conférence sur le sport santé

FC Montlouis-sur-Loire - 37000
« Participation a la création d'un événement
o Recherche de partenariat

COORDONNEES

@ Tours 37000

@ Permis B

® 0623507428
8 amel.dbs@outlook.fr

EXPERIENCES
PROFESSIONNELLES

Gestionnaire RH - Alternance
Groupe RIOLAND, Baudres - 36110
¢ Mise en place et suivi du parcours d'intégration
e Suivi des actions RH avec notre école de formation
« Gestion des contrats de professionnalisation
« Participation a la gestion du plan de formation
« Gestion administrative du personnel
« Gestion des visites médicales
« Rédaction de procédures RH
« Participation a la communication du groupe ainsi qu’a
la mise a jour du site internet
« Participation ponctuelle a I'élaboration de la paie
« Participation a la gestion des IRP
« Réalisation d’'entretiens professionnels
« Mise en place du suivi disciplinaire
« Réalisation de I'index égalité H/F et du bilan social

Assistante RH - Alternance
Groupe RIOLAND, Baudres - 36110
o Gestion administrative du personnel
« Suivi des actions RH avec notre I'école de formation
« Suivi administratif des arréts de travail
¢ Gestion des visites médicales
« Gestion des réseaux sociaux
« Participation aux recrutements et forums/salons

Stagiaire RH
Clinique des Grainetiéres - ELSAN, Saint-Amand-
Montrond - 18200

¢ Analyse du logiciel de gestion des temps

o Réalisation d’'un audit de poste

« Participation aux entretiens professionnels

Etudiante tutrice, accompagnement des étudiants en
décrochage scolaire
« Réalisation d'appels personnalisés
o Application d’'une posture d'écoute active
« Conseiller
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Le 1°" ao(it 2024
Objet : Lettre de recommandation pour Amel DUBOIS
Madame, Monsieur,

Je me permets de vous écrire cette lettre afin de recommander chaleureusement Amel DUBOIS pour
un poste au sein de votre entreprise.

J'ai eu le plaisir de travailler avec Amel DUBOIS durant son alternance au sein de la Direction des
Ressources Humaines du Groupe RIOLAND. Tout au long de son alternance, Amel a fait preuve d'un
grand enthousiasme et d'une véritable motivation pour apprendre et contribuer activement a I'équipe.

Durant cette période, Amel a pu découvrir divers domaines des Ressources Humaines. Elle a
notamment participé a :

- la gestion administrative du personnel,

- laformation et notamment les contrats de professionnalisation
- la gestion des visites médicale,

- l'organisation d’événements internes...

Elle a fait preuve d'une grande rigueur dans I'exécution de ses missions, ainsi que d'une bonne capacité
d'adaptation.

Amel est également dotée d'un excellent relationnel, tant avec ses collégues qu'avec les différents
interlocuteurs internes et externes. Son sens de I'écoute et son empathie lui permettent de nouer
facilement des relations de confiance. De plus, elle a su faire preuve d'initiative et de proactivité en
proposant des solutions innovantes pour améliorer certains processus, comme notamment le
processus d’intégration des nouveaux collaborateurs au sein du Groupe RIOLAND.

Je suis convaincue qu’Amel DUBOIS saura mettre a profit ses compétences et son potentiel au sein de
votre entreprise. Son dynamisme, son sérieux et son implication seront de véritables atouts pour votre
équipe.

N'hésitez pas a me contacter si vous souhaitez de plus amples informations.

Je vous prie d'agréer, Madame, Monsieur, I'expression de mes salutations distinguées.

Nelly FOUCHET
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